
Министерство образования и науки Челябинской области

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение

       «Верхнеуральский агротехнологический техникум -  казачий кадетский корпус»
Конкурс профмастерства «Мисс Профи «ВАТТ» – 2015»
Методическая разработка внеклассного мероприятия

                Выполнила:

                                     Попова Евгения Михайловна

                                                              преподаватель спецдисциплин

                   высшей категории

Верхнеуральск, 2015
Методическая разработка внеклассного мероприятия

Автор-разработчик: Попова Евгения Михайловна, преподаватель спецдисциплин высшей категории ГБПОУ  «ВАТТ - ККК»
Мероприятие подготовлено для обучающихся 1 – 4  курсов
Аннотация
     Дидактика профессионального образования рассматривает конкурсы профессионального мастерства как форму внеурочной работы обучаемых, которая имеет большое образовательное и воспитательное значение в подготовке квалифицированных кадров.

     Конкурсы в сравнении с другими формами внеклассной и внеурочной работы более эффективно способствуют формированию опыта творческой деятельности обучающихся в системе СПО. Планирование и организация конкурсов профессионального мастерства осуществляются в течении учебного года, так как именно конкурсы профессионального мастерства создают оптимальные условия для творческой самореализации личности, ее профессиональной и социальной адаптации. В сфере профессиональной происходит накопление опыта творческой деятельности. Конкурс позволяет создать условия эмоционального подъема и ситуации успеха личности и команды.
     Конкурсы профессионального мастерства проводятся ежегодно по всем профессиям и курсам техникума: 1 и 2 курсы по профессии 38.01.02 «Продавец, контролер -  кассир», 3 и 4 курса по профессии  35.01.23 «Хозяйка усадьбы».
     В данном случае конкурс назван «Мисс Профи», чтобы подчеркнуть, что не только профессиональные, но и личностные, творческие качества участниц, через этапы Визитка «Я и моя будущая профессия» и конкурс спец.форм, очень важны в формировании творческой личности.
Название внеклассного мероприятия: Конкурс профессионального мастерства «Мисс - Профи «ВАТТ» - 2015»
Именно на конкурсе профмастерства очень хорошо просматриваются результаты овладения  не только профессиональными компетенциями, но и общими, такими  как: 

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

 Актуальность:  Конкурс профессионального мастерства - это одна из наиболее действенных форм внеурочной работы в целях повышения уровня профессиональной подготовки, развития и популяризации профессии, раскрытие личностных творческих качеств обучающихся. 
 Методическая цель: 

· повысить качество профессиональной подготовки учащихся;

· утвердить престиж профессии в современных условиях;

· выработать у учащихся профессиональное и научно-познавательное мышление, научить их самостоятельно принимать решения, чтобы обеспечить высокое качество и производительность труда.

· раскрыть личностные творческие качества обучающихся, умение позиционировать себя.
Задачи: Мотивация к обучению в образовательном учреждении, развитие творческих и организаторских способностей, проверка теоретических знаний  и проверка практических навыков, утверждение уверенности в себе.
Целевая  аудитория: обучающие 1 – 4  курсов
Вид конкурса: внутригрупповой  общетехникумовский

Методы: стимулирования и мотивации, словесный, наглядно-демонстрационный

Формы проведения конкурса – личностный, теоретический  и практический, групповой. 

      В целях  обеспечения  способности обучающихся  к саморазвитию и самосовершенствованию использовался  системно - деятельностный подход. Реализация данного подхода  просматривалась на всех этапах мероприятия  и  была направлена на развитие чувства собственной значимости, выявления скрытых способностей, развитии склонностей и интересов к профессии.
В результате  получен воспитательный эффект -  сознательное и активное присвоение  нового социального опыта, включающего в себя:  определение учебной стратегии самостоятельного выбора обучающимися с учётом содержания, характера и предполагаемого результата универсальных учебных действий.

Организация и проведение конкурса осуществлялось на основе коллективной творческой деятельности:  

на этапе коллективного планирования мы разработали сценарный хода мероприятия и разбили его на блоки: 

· Организационный этап

· Визитка участниц «Я и моя будущая профессия»

· Теоретический этап

· Практический этап

· Демонстрация спец. одежды профессии.
· Заключительный этап. 

На этапе подготовки конкурса были распределены ответственные:

· за подбор музыкального сопровождения - Маляренко Кристина, Колонюк Елена обучающиеся группы №11.

· ответственные за оформление -  группа № 31 (Майданкина Т.И. -  мастер производственного обучения).

· ответственные за создание материалов для теоретического этапа – преподаватели спецдисциплин – Попова Е.М., Кудряшова Е.В., Серюкова Т.Ю.

· ответственные за создание материалов для практического этапа – мастера п\о Шеметова Н.А., Майданкина Т.И.

· ответственные за создание (помощь) презентаций участниц «Я и моя будущая профессия» - классные руководители гр. № 11,21,31,41.
· ответственные за создание (помощь) в конструировании спец.формы моей профессии - классные руководители  и обучающиеся гр. № 11,21,31,41.

· Компьютерная поддержка (презентации обучающихся)  - Можаров С.А. По ходу проведения мероприятия использовалась для визуализации тематического содержания мероприятия, создания положительного эмоционального фона, музыкального и эстетического оформления мероприятия.
Оборудование: Мультимидийный проектор, экран, ножи, разделочные доски, мужские сорочки, набор галстуков, канцелярские счеты, бланки заданий, наборы лент, коробки из-под конфет, тестовые задания.
Проведение внеклассного мероприятия»: 

На протяжении всего проведения внеклассного мероприятия прослеживалась логически выстроенная мысль о чувстве гордости и уважения о человеке труда,  к выбранной профессии. Это достигалось через реализацию взаимосвязанных этапов: 

I этап: целенаправленно ориентирован на формирование у обучающихся их мировоззрения, ценностного отношения к себе, к выбранной профессии и к образовательному учреждению в целом.
Организационный этап.
 Разработка документов, инструктаж, материально — техническое обеспечение. Члены оргкомитета докладывают о выполнении порученных ему работ.

В конкурсе участвуют учащиеся 1и 2 курса по профессии 100701.01  «Продавец, контролер -  кассир», 3 и 4 курса по профессии «Хозяйка усадьбы». Задания подготовлены согласно уровню освоения профессии на каждом из курсов и каждой из профессий.

Каждой  из финалисток выданы домашние задания: подготовка визитка «Я и моя будущая профессия» , изготовление спец.формы по профессии из вторичных материалов с помощью обучающихся группы, их представление участницами финала данной группы.
Проведение конкурса

На конкурс в жюри приглашены представители  данных профессий, а зрителями-  учащиеся по данным профессиям не участвующие в конкурсе, такое сотрудничество реализует единый подход к подготовке специалистов для отрасли.

Объявляются:
1.  Цели: 

· повысить качество профессиональной подготовки учащихся;

· утвердить престиж профессии в современных условиях;

· научить позиционировать себя как профессионала;

· выработать у учащихся профессиональное и научно-познавательное мышление, научить их самостоятельно принимать решения, чтобы обеспечить высокое качество и производительность труда.

2. Вид конкурса — внутригрупповой

3. Формы проведения конкурса – творческий, теоретический  и практический.

4. Представляются участницы финала.

5. Перечисляются этапы конкурса

Ход конкурса
	название этапа
	 Дидактические                задачи этапа
	Деятельность ведущих
	Виды и содержание цифровых образовательных ресурсов (слайд-фото, -рисунок, -текст, -схема,  и др-)
	Рефлексивная              деятельность             учащихся\ время

	 Организационный этап.
	Подготовка обучающихся к участию в мероприятии. Психологическая установка на восприятие материала мероприятия. Развитие индивидуальных способностей  через включение в деятельность
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	Готовятся к внеклассному мероприятию

	 Вводный этап мероприятия.

.
	Обеспечения возникновения у обучающихся мотива – внутреннего побудителя деятельности придающего личностный смысл, осознание своей сопричастности  в соответствии с требованиями учения и будущей профессии.
	Быть рабочим - призвание гордое

Стать рабочим - решение твердое

Наш расчет до микрона точен

Нам нужны и смекалка и знания.

Ныне гордое имя - Рабочий -

Это тоже ученое звание

Представление участниц финала конкурса

Сообщение целей и хода конкурса
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	3 мин.

Осмысливают значимость материала

	Визитка.

«Я и моя будущая профессия»
	Раскрыть личностные творческие качества обучающихся, умение позиционировать себя.


	В магазине, на базаре 
И в буфете, наконец,
Всюду ,где бы не бывали,
Вас встречает продавец. 

Хозяйка усадьбы – звучит это гордо!    Так дайте увидеть вас в полной красе!


	Пусть всегда будет светел 

Мирный труд на планете!


[image: image3.emf]Всем удачи!


	3 мин. на каждую участницу

Демонстрируют и комментируют презентации

	Теоретический.
	Отследить знания по спец. технологии  на каждом из курсов и каждой из профессий. 

 Теоретическая часть конкурса состоит из тестовых заданий 1,2,3 уровня сложности. 


	Умницы участницы. Себя показали, людей посмотрели, пора за учебу. 

Каждой из участниц выдается вариант тестовых заданий согласно знаниям тем и курса.

ДУМАЙТЕ!

Пока участницы заняты делом,  проведем конкурс со зрителями «Самый эрудированный»

Выступление групп поддержки.
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	15 мин.

Выполняют тестовые задания по вариантам

	Практический.
	Проверить умения и навыки выполнения практических заданий на каждом из курсов и каждой из профессий
	Жюри озвучивает первые результаты.  

Сложность выполнения работы   соответствует требованиям квалификационной характеристики.

Задание для 1рурса: оформить лентой коробку конфет;

2 курс: подобрать галстук к мужской сорочке и повязать его известным способом;

3 курс: приготовление салата из белокочанной капусты;

4 курс: таксировка документов на канцелярских счетах.

Продолжаем конкурс со зрителями «Самый эрудированный»

Выступление групп поддержки.
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	15 мин.

Выполняют задания 

	Представление 

спец формы моей профессии
	Раскрыть личностные творческие качества обучающихся, умение творчески работать в коллективе и позиционировать себя.


	«Во всех ты душечка нарядах хороша!»

Представление  и комментарии участниц 

спец формы моей профессии (выполнение -  из вторичного сырья)
	Цветовой музыкальный каледоскоп
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	3 мин. на каждый курс

Готовятся группы поддержки и участницы к демонстрации форм

	Заключительный этап


	Подведение итогов, награждение победителей грамотами и ценными подарками, фото на память.
	Прошли мы с вами трудный путь и вот итог. Слово жюри. Победителей по курсам  объявляет директор техникума Слинкина Т.А.
	[image: image7.png]f/////ﬁ} m, beanal





Цветовой музыкальный каледоскоп

	10 мин.

Радуются, поздравляют друг друга, принимают поздравления, грамоты и подарки.


1. Визитка. «Я и моя будущая профессия»
Проводится в виде самопрезентации, мультимедийной презентации, представление сокурсниками.

Критерии оценки конкурса «Визитка»                                                                «Я и моя будущая профессия»
	№ п\п
	Ф.И.О. участницы
	группа
	

	
	
	
	Соот-ветствие теме
	Внеш-

ний 

вид
	Худож.

вкус
	Творческое вообра-

жение
	Время

3 мин
	Ито-го

	Количество баллов,  max 25
	5
	5
	5
	5
	5
	


2. Теоретический этап

Отследить знания по спец. технологии  на каждом из курсов и по  каждой из профессий. 

 Теоретическая часть конкурса состоит из тестовых заданий 1,2,3 уровня сложности. 

Ведомость итогов теоретического конкурса

	№ п\п
	Ф.И.О. участницы
	группа
	Кол-во баллов

	
	
	
	Мах 5 баллов


Содержание и сложность теоретического задания  соответствуют образовательной программе и ФГОС по профессии.

 Сложность при выборе вопросов для тестовых заданий состоит в том, что в конкурсе участвуют 1, 2, 3 и 4  курсы, а это значит, что уровень подготовки и объем пройденного материала по технологии разный. Поэтому участники конкурса заранее знают темы, на основе которых разрабатываются тесты и  готовятся самостоятельно. 

3. Практический  этап 
Выполняются практические задания, которые  соответствуют требованиям квалификации и объему ранее изученного программного материала по каждому курсу и каждой из профессий.

Практические задания

Практическое задание гр.№ 11

Оформите празднично  коробку конфет лентой

Практическое задание гр.№ 21

Подберите галстук к сорочке и повяжите его известным вам способом.
Практическое задание гр.№ 31

Приготовьте салат из белокочанной капусты

Практическое задание гр.№ 41 ( Приложение 3)

Критерии оценки  практического этапа 1 и 2 курса профессии                                            «Продавец, контролер – кассир»
	№ п\п
	Ф.И.О. участницы
	группа
	                    критерии
	

	
	
	
	Кач-во выпол-

нения
	Правиль-

ность выбора
	Эстетич. вкус
	Произ-

водств. навыки
	Время

15 мин.
	итого

	Количество баллов,  max 25
	5
	5
	5
	5
	5
	


Критерии оценки  практического этапа для 3 курса                                             профессия «Хозяйка усадьбы», Повар
	№ п\п
	Ф.И.О. участницы
	группа
	                    критерии
	

	
	
	
	Кач-во выпол-
нения и оформления блюда
	Послед опера-

ций
	Произ.
навыки
	Техн 
Безоп.
	Время

15 мин
	итого

	Количество баллов,  max 25
	5
	5
	5
	5
	5
	


             Задание:  Приготовьте салат из белокочанной капусты

Критерии оценки  практического этапа для 4 курса профессия «Хозяйка усадьбы», Учетчик

	№ п\п
	Ф.И.О. участницы
	группа
	                      критерии

	
	
	
	Произ.

навыки
	Прав. подсчета
	время

5 мин.
	итого

	Количество баллов,  max  15
	5
	5
	5
	


Задание : произведите таксировку документа на канцелярских счетах, результат округлите согласно правилам.
4. Совместно с группой поддержки изготовьте спец.форму своей профессии из вторичного материала и расскажите о  достоинствах модели.
                                            Критерии оценки

	№ п\п
	Ф.И.О. участницы
	группа
	                    критерии

	
	
	
	Соответствие профессии
	Эстетич-
ность
	Практич- ность
	Ориги-
нальность
	Время

защиты

3 мин

	Количество баллов,  max 25
	5
	5
	5
	5
	5


Заключительный этап.
1. Подведение итогов.
2. Анализ результатов конкурса.

Сводная ведомость

	№ п\п
	Ф.И.О. участницы финала
	Группа 
	«Визитка»
	Теоретический 
	Практический 
	Демон. спец. формы
	итого
	Занятое место


Заключение

      Основными стимулами участия в конкурсах является возможность достижения повышенного уровня профессиональной квалификации, общественное признание и материальное поощрение. Все участницы конкурса получили памятные подарки, а победительницы – грамоты и ценные призы.

 Многолетняя практика организации и проведения конкурсов в процессе производственного обучения доказала их дидактическую эффективность. 

      Когда смотришь на проф. мастерство наших учащихся и мастеров, реально понимаешь, ради кого создаются инновационные программы, прописываются цели и задачи развития техникума. Да, учащимся нужны современные лаборатории, учебно – производственное и программно – методическое обеспечение, но им нужны и праздники профессионального мастерства, расцвеченные их творческими работами  и атмосферой успеха. Можно сделать вывод, что конкурсы профмастерства как итог, завершающий этап изучения курса учебной программы теоретического и  производственного обучения, доказывают свою высокую эффективность.
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